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Rad ovlaštenih trgovačkih  organizacija zaštite na radu u  RS 

          ZAKON O O SIGURNOSTI I ZDRAVLJU NA RADU  

Određuje , da obavljanje svih ili pojedinih zadaća organiziranja i osiguranja 

sigurnosti na radu može poslodavac osigurati s vanjskim stručnim radnicima ili 

vanjskim stručnim službama koji imaju dozvolu za rad 

 

PRAVILNIK O UVJETIMA I POSTUPCIMA ZA DOBIVANJA DOZVOLE 

ZA RAD ZA OBAVLJANJE STRUČNIH POSLOVA ZAŠTITE NA RADU  

 

Određuje  kadrovske, organizacijske, tehničke i druge uvjete, koje moraju 

ispunjavati pravne osobe ili samostalni poduzetnici pojedinci  za dobivanje  

dozvole za rad za obavljanje stručnih poslova zaštite na radu.  



Rad ovlaštenih trgovačkih  organizacija zaštite na radu u  RS 

 

DOZVOLA ZA RAD  

 

Ministar za rad, izdaje pravnoj osobi ili samostalnom poduzetniku pojedincu, ako 

ispunjava kadrovske, organizacijske, tehničke i druge uvjete, dozvolu za 

obavljanje slijedećih stručnih poslova :  

 

–    obavljanje periodičkih ispitivanja kemijskih, fizikalnih in bioloških štetnosti u 

radnom okolišu ;  

 

–    obavljanje periodičkih pregleda i  ispitivanja radne opreme;  

 

–    izrada stručnih podloga za izjavu o sigurnosti;  

 

–    priprema i provedba osposobljavanja radnika za rad na siguran način .  

 



 

ODUZIMANJE DOZVOLE ZA RAD 

 

 

Ministar za rad, oduzima dozvolu za rad 

 

 –     ako utvrdi, da pravna osoba ili samostalni poduzetnik pojedinac više ne 

ispunjava uvjete za dobivanje dozvole ;  

 

–     ako u roku od jedne godine od dana izdavanja dozvole pravna osaba ili 

samostalni poduzetnik pojedinac ne započne obavljati poslove , koje su 

određene dozvolom; 

 

–      ako je dozvola bila izdana na temelju neistinitih podataka ; 

 

–     na prijedlog inspekcije rada, ako je utvrđeno , da se poslovi nestručno 

obavljaju. 
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KADROVSKI, ORGANIZACIJSKI I TEHNIČNI UVJETI  ZA DOBIVANJE  

DOZVOLE ZA RAD  

 

Pravna osoba ili samostalni poduzetnik pojedinac može obavljati stručne 

poslove, za koje je zatražio dozvolu za rad , uz dovoljan broj stručnih radnika 

koji ispunjavaju propisane uvjete iz ovoga pravilnika . 

 

Pravna osoba ili samostalni poduzetnik pojedinac, koji obavlja stručne poslove 

(obavljanje periodičkih ispitivanja kemijskih, fizikalnih i bioloških štetnosti u 
radnom okolišu ) 

 

• mora imati tehničku opremu iz točke A priloge I,  

 

• radnici, koji obavljaju te stručne poslove moraju imati visoku stručnu 

izobrazbu odgovarajućeg tehničkog smjera, 3 godine radnog iskustva , 

položen stručni ispit iz područja sigurnosti i zdravlja na radu 
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KADROVSKI, ORGANIZACIJSKI I TEHNIČKI UVJETI ZA DOBIVANJA  

DOZVOLE ZA RAD  

 

Pravna osoba ili samostalni poduzetnik pojedinac, koji obavlja stručne poslove 

(obavljanje periodičkih pregleda i ispitivanja radne opreme ) 
 
• mora imati tehničku opremu iz točke B priloga I 

• radnici, koji obavljaju preglede radne opreme, koju pregledavaju i ispituju  na 

popisu iz priloga II ovoga pravilnika, moraju imati najmanje višu stručnu 

spremu odgovarajućeg tehničkog usmjerenja , 5 godina radnog iskustva , 

položen stručni ispit s područja sigurnosti i zdravlja na radu 

 

• radnici, koji obavljaju preglede radne opreme, koju pregledavaju i ispituju, 

nije na popisu iz priloga II ovoga pravilnika, moraju imati višu stručnu spremu 

odgovarajućeg tehničkog usmjerenja , 3 godine radnog iskustva , položen 

stručni ispit s područja sigurnosti i zdravlja na radu 
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KADROVSKI, ORGANIZACIJSKI I TEHNIČKI UVJETI ZA DOBIVANJA  

DOZVOLE ZA RAD 

 

Pravna osoba ili samostalni poduzetnik pojedinac, koji obavlja stručne poslove 

(izrade stručnih podloga za izjavu o sigurnosti) 
 
• mora imati visoku stručnu spremu odgovarajućeg tehničkog usmjerenja, tri 

godine radnog iskustva , položen stručni ispit s područja sigurnosti i zdravlja 

na radu 

 

• ili osobe, koje imaju višu stručno izobrazbu s titulom inžinjera sigurnosti,     

10 godina radnog iskustva  na području sigurnosti i zdravlja na radu  te 

položen stručni ispit s područja sigurnosti i zdravlja na radu 
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KADROVSKI, ORGANIZACIJSKI I TEHNIČKI UVJETI ZA DOBIVANJA  

DOZVOLE ZA RAD  

Pravna osoba ili samostalni poduzetnik pojedinac, koji obavlja stručne 

poslove(pripremu i provedbu osposobljavanja za rad na siguran način  
 
 
• mora imati višu stručnu spremu odgovarajućeg tehničkog usmjerenja, tri 

godine radnog iskustva, osnovna andragoška znanja, položen stručni ispit s 

područja sigurnosti i zdravlja na radu  

  

• Osnovna andragoška znanja iz predhodnog stavka se dokazuju  potvrdom o 

obavljenem osposobljavanju s područja osnovnih andragoških znanja u 

opsegu od najmanje 24 pedagoških sata  po programu, kojeg je kao 

odgovarajući potvrdilo Ministarstvo za rad, obitelj i socijalna pitanja 
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Center za strokovne naloge varnosti 
http://www.zvd.si/ 

 

POSTUPAK ZA DOBIVANJE  DOZVOLE ZA RAD 

 

Pravna osoba ili samostalni poduzetnik pojedinac, koji želi dobiti dozvolu za rad 

za obavljanje stručnih poslova po tom pravilniku, podnosi zahtjev  

ministarstvu. Zahtjev mora sadržavatii: 

–    navode o stručnim poslovima iz članka 2. ovoga  pravilnika, za koje se želi 

dobiti dozvola za rad, 

–    ispis iz sudskog registra odnosno  priglasitveni list?, 

–    opis poslovnih prostora, pomoćnih prostora te dokaze o vlasništvu odnosno  

najmu, 

–    dokaze o vlasništvu tehničke opreme, zapise o tehničkoj opremi iz članka 7. 

ovoga  pravilnika te certifikate o kalibraciji tehničke opreme, koju ima u 

vlasništvu  

–     ugovore o zapošljavanju stručnih radnika s dokazima o izobrazbi, radnom 

iskustvu i položenom stručnom ispitu , 

–     dokumentirane postupke i metode po standardu SIST EN 45 004 i struke 

sigurnosti i zdravlja na radu  

–     programe teoretskog i praktičnog osposobljavanja radnika za rad na siguran 

način . 
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POSTUPAK ZA ODUZIMANJE  DOZVOLE ZA  RAD 

 

Ministar za rad, obitelj i socijalna pitanja  odlučuje o davanju i oduzimanju 

dozvole za rad na temelju  pregleda i mišljenja tročlane komisije.  

 

 

Komisija o pregledu i o ispunjavanju uvjeta za izdavanje dozvole za rad odnosno 

za oduzimanje dozvole sastavlja zapisnik , koji mora sadržavati sve  

značajne podatke i utvrđene činjenice za izdavanje ili oduzimanje dozvole za 

rad.  

Rad ovlaštenih trgovačkih  organizacija zaštite na radu u  RS 



Broj pravnih odnosno fizičnih osoba, koje imaju dozvolu za rad za 

obavljanje stručnih poslova s područja sigurnosti i zdravlja na radu   

 

 

1. obavljanje ispitivanja radnog okoliša ;                                                  138  

2. obavljanje pregleda i ispitivanja radne opreme;                                  196  

3. izrada stručnih podloga za izjavo o sigurnosti;                                   325  

4. Priprema i provedba osposobljavanja radnika za rad na siguran način  

                                                                                                                         371  
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Broj pravnih odnosno fizičnih osoba, koje imaju dozvolu za rad za 

obavljanje sva četiri stručna posla                                                             114  


